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~ ESCUELA DE GESTION DE
AREAS MARINAS PROTEGIDAS
DEL CONO SUR

Experiencia 2017-2020




Hacia la Gestion Efectiva de las Areas
Marinas Protegidas

= Chile, Argentina y Uruguay crearon valiosas Areas Marinas
Protegidas (AMP) y podrian crear nuevas para fortalecer sus
estrategias para conservar la biodiversidad marina.

m Es necesario fortalecer la implementacion efectiva de las AMP
para cumplir sus objetivos y contribuir al diseflo y manejo de
aquellas que pudieran establecerse.

m |acapacitaciondelosresponsablesde sugestion es unrequisito
indispensable para planificar y sostener las actividades de

manejo necesarias.

Sobre la Escuela de Gestidon de Areas
Marinas Protegidas del Cono Sur

La ESCUELA de Gestién de Areas Marinas Protegidas del Cono
Sur busca contribuir al fortalecimiento continuo de capacidades
y la integracién del personal a cargo de las AMP en la regién,
para que sean administradas bajo criterios y métodos comunes

y avancen hacia su gestion efectiva.

Entre 2017 y 2020, organizaciones con trayectoria en conservacion,
investigacion, educacion y gestion del ambiente marino en
Ameérica Latina implementaron una serie de cursos piloto. La
iniciativa ofrece valiosos aprendizajes para estandarizar procesos,
ampliar la escala y coordinar actividades similares en el futuro,

en el marco de un programa publico-privado.

OBJETIVO: Para el 2025, personal en puestos clave de gestiéon
del 50% de las AMP del Cono Sur se capacita para mejorar la

efectividad de las dreas bajo su responsabilidad.


https://www.youtube.com/embed/Ei_fh3UmV98?feature=oembed

Antecedentes y Resultados

En 2017, 2018 y 2020 se implementaron 3 cursos piloto para el
desarrollo de competencias para la gestion de AMP, a cargo de
9 destacados docentes.

A través de la iniciativa, se impactd positivamente sobre el
manejo de 39 AMP a través de ejercicios y analisis realistas y de
14 proyectos que abordan desafios y oportunidades para
contribuir a su gestion.

Gracias a la Escuela he podido avanzar con
propuestas dentro de la institucion. Ha sido un
gran aporte porque he aprendido de otras
experiencias y pude tender redes con gestores
de otras regiones.

Eugenia Valdebenito, DIRECTEMAR, Armada de Chile

o

Hitos

2015-2016: Diagnéstico

Encuestas y talleres de trabajo en 50 instituciones del Cono Sur:

Identificacion de responsables de gestion, administracion,
planificacion y supervision de AMP a capacitar: 150 en Argentina
y 200 en Chile.

Priorizacion de competencias para la gestion efectiva de AMP
en la region.

2017: 1er Curso

Competencias desarrolladas:

m  Evaluacién de la Efectividad de Gestion.
s Gestion de Proyectos.

Declaracion “De Interés de la Honorable Cdmara de
Senadores de la Nacién Argentina”

2018: 2do Curso

Competencia desarrollada:

m  Diseno e implementacién de procesos para la elaboracion
de planes de manejo.

2019: “Declaracion de Lima”

Compromiso de paises y organizaciones para el desarrollo
conjunto de capacidades para la gestion efectiva de AMP y
la continuidad de la ESCUELA.

2020: 3er Curso

Competencia desarrollada:

m  Alianzas estratégicas para una gestion integrada de las AMP.

Disefio del programa de capacitacion continua de la ESCUELA.



OCEANO PACIiFICO

Fortalecimiento Institucional

La ESCUELA fortalecié las capacidades de 28 responsables de AMP de 13
instituciones publicas y de la sociedad civil de Argentina, Chile y Uruguay:
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12.
13.

Administracion de Parques Nacionales, Argentina

Consejo Agrario Provincial, Santa Cruz, Argentina

Corporacion Nacional Forestal, Chile

Direccion Nacional de Medio Ambiente del Ministerio de Vivienda,
Ordenamiento Territorial y Medio Ambiente, Uruguay

Direccion de Conservacion de la Municipalidad de Puerto Madryn, Argentina
DIRECTEMAR / Armada de Chile, Chile

Ministerio de Turismo y Areas Protegidas, Chubut, Argentina

Ministerio del Medio Ambiente, Chile

Organismo Provincial para el Desarrollo Sostenible, Buenos Aires, Argentina
Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura, Chile

Subsecretaria de Pesca y Acuicultura, Chile

Wildlife Conservation Society, Chile

World Wildlife Fund, Chile

39 Areas Marinas Protegidas de la regién beneficiadas por la ESCUELA.

La edicion y la circulacion de mapas, cartas geograficas u otros impresos y documentos referentes o relacionados con limites
y fronteras de Chile, no comprometen, en modo alguno, al Estado de Chile (articulo 2°, letra g, del D.F.L. N° 83 de 1979 del
Ministerio de Relaciones Exteriores) como asimismo tampoco de la Replblica Argentina y la Repdblica Oriental del Uruguay.

V. Falabella (WCS 2021)
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Red de aprendizaje regional

La ESCUELA:

m Promueve el intercambio de experiencias.
m Constituye una red amplia de contactos.

m Crea lazos para el trabajo sinérgico y colaborativo
entre organizaciones.

m Favorece el aprendizaje horizontal y cruzado, mas alla
de cursos formales.

m Fortalece una gestion integrada de |la conservacion
de los ecosistemas marinos compartidos entre los
paises.

La escuela fue la puerta de entrada a la comunidad
regional de las AMP, a una forma innovadora y
colaborativa de entenderlas y gestionarlas.

Maria Nube Szephegyi, ex Jefa del Dpto. de Gestion Costera y
Marina, Direccion Nac. de Medio Ambiente, MVOTMA, Uruguay

Capacitacion por competencias

Se adquieren y ejercitan simultaneamente conocimientos,
destrezas y actitudes para resolver problemas elementales de la
gestion efectiva de AMP, en el marco de sus funciones y de
acuerdo a la situacion de las mismas.

Competencias:

m Evaluacion de la efectividad de gestion

m  GCestion de proyectos

m Diseno de planes de gestion

m  Generacion de alianzas

m  Apoyo para la implementaciéon de planes de manejo
m  Monitoreo de especies y ambientes

m  Planificacién del control y vigilancia

m  Planificacion operativa

m Creacion de AMP

Modalidad virtual y presencial

A DISTANCIA

Aula virtual de la Disponibilidad Espacio para
Administracion de de clases a tomar intercambiar ideas
Parques Nacionales en horario de entre participantes

de Argentina. conveniencia. y docentes.

PRESENCIAL

Actividades en Reflexion sobre Aplicacion de Integracion
aula y visitas a Ccasos reales. aprendizajes. del grupo de
AMP. gestores.

El esquema mixto es adecuado y factible para el perfil de participantes,
pero en ambos casos, las instituciones deben liberar tiempos y apoyar al
personal en su capacitacion.
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Enfoque colaborativo y multisectorial

La articulacion de experiencias y esfuerzos de instituciones estatales, de la
sociedad civil y donantes de distintos paises permite organizar actividades de

capacitacion eficaces, satisfaciendo necesidades comunes en la region.

Organizaciéon

Coordinacién

Patrocinio

2021 2017-19 2017-20 2017-20 2017-19

Los fondos -que permitieron becar completamente al grupo de participante -
provinieron de fuentes publicas, privadas y de |la sociedad civil. Este antecedente
demuestra que es posible movilizar recursos para el desarrollo de capacidades

cuando existe unavision compartiday uncompromiso fuerte entre lasinstituciones.

Las organizaciones promotoras seguiremos trabajando para lograr el aval y los
recursos necesarios para que la ESCUELA evolucione hacia un programa de
capacitacion continua, que satisfaga las necesidades actuales y futuras de equipos

entrenados en la gestién efectiva de AMP en el Cono Sur.

Seria interesante que fuera una Escuela permanente para la
capacitacion continua.

Maria Soledad Ovejero, Subsecretaria de Conservacion
y Areas Protegidas de Chubut, Argentina

Préximos desafios

Generar acuerdos con instituciones académicas para lograr acreditacion, respaldos
de nivel académico y certificacién de los estudios.

Lograr nuevos avales institucionales con las agencias gubernamentales involucradas
para que aporten recursos financieros y tiempos adecuados para la capacitacién de
SuUS equipos.

Dar continuidady ampliar el desarrollo de competencias -completando la capacitaciéon
de la primera generacion-y extender el alcance a nuevos grupos de gestores y actores
clave en el manejo de AMP.

Evolucionar hacia el financiamiento sostenible a través de recursos permanentes

provenientes de fuentes diversas.



Contactos

Foro para la Conservacion del Mar Patagonico:  Alexandra Sapoznikow, fomarpat@gmail.com

WWEF Chile: Maria Elisa Arroyo, mariaelisa.arroyo@wwf.cl

Wildlife Conservation Society Chile: Daniela Droguett, ddroguett@wecs.org

Fundacion Vida Silvestre Argentina:  Alejandro Arias, alejandro.arias@vidasilvestre.org.ar

M3as informacion

htto:/marpatagonico.org/proyectos/escuela-regional-de-areas-marinas-protegidas/
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